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CIW MaRcH

by Sarah Henken
No more slaves, pay a living wage!

No more slaves, pay a living wage!
iPayaso, escucha, el pueblo esta en la lucha!
iPayaso, escucha, el pueblo estéa en la lucha!

These are some of the chants we repeated as we
walked from Pilsen to the Rock ‘N’ Roll McDonald’s
in downtown Chicago on Saturday, April 1. The four
of us from McCormick were part of a march that was
at least 400 strong by the time we reached the corner
of Clark and Ohio. We were united in a common
cause: to let McDonald’s know that we value justice
more than cheap Big Macs.

The march and rally at McDonald’s were part of the
Coalition of Immokalee Workers’ Truth Tour 2006:

The Real Rights Tour. The CIW is a Florida coalition
of more than 2,500 members who work low-wage jobs. According to their website, the majority of the

members work for large agricultural corporations in the tomato and citrus harvests, an extremely low-paying
line of work. For example, a worker hoping to make $50 in a day in the tomato fields must pick two tons—
yes, that’s 4,000 pounds—of tomatoes, or 125 buckets that weigh about 32 pounds a piece. That is truly
grueling work, but it is not even possible to pick that many tomatoes after the first day or so of the harvest.
The piece rate for tomatoes is the same as it was in the 1970s: 40 cents per 32-pound bucket.

The CIW is asking McDonald’s to follow the example of Taco Bell’s parent company in making a commitment
to supporting better working conditions for the agricultural workers who pick the tomatoes that end up in
their hamburgers. The proposal would include a penny-per-pound increase in McDonald’s purchase price
of tomatoes, which would be passed along to the pickers. Yum! Brands, Taco Bell’s parent company, reached
an agreement with the CIW last year that included a penny-per-pound price increase, and now the CIW is
calling on McDonald’s to make a similar stand in support of worker rights.

Low wages are not the only issue of concern to the CIW. The chant “No more slaves, pay a living wage!”
rhymes nicely, but talk of slavery is more than hyperbole. A shocking number of cases of slavery and indentured
servitude have already been tried, and more are being documented by the CIW’s antislavery campaign.

This cause of human rights and social justice is one that we should all support. The four current McCormick
students who participated on Saturday—Kim Kavazanjian, Jorge Betancurt, Guillermo Yela, and myself—
had the opportunity to experience the energy and dedication of these tomato pickers and all who support
them in their struggle for justice. We were proud to be able to participate in the march. Here are some
reflections from my fellow students about why they felt it was important to take part in this event:

Jorge writes, “It seemed important to me to participate in this activity because it is one way to support
those who are being exploited in their work. McDonald’s and other large corporations should not be either
causes of or support for ‘slave labor.’ . . . It is important that McDonald’s not destabilize the agreements
[reached with Taco Bell] or move backwards in the labor rights of these immigrants. This is why | participated,
and | will do it again as many times as necessary to counteract the injustices of the imperialist system that
governs us.”

Guillermo Yela, Sarah Henken, and Jorge Betancurt at the
CIW March. Proto BY Kim KAVAZANJIAN.
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Kim says, “It was important for me
to be at the rally after being with
the CIW during the Taco Bell
Boycott and victory. Their
continued  struggle  with
McDonald’s is not a new effort, but
a continued effort to fight for fair
food in the fields. | was excited to
be walking with tomato pickers,
students, and religious folk, all
together for justice in the tomato
fields.”

Guillermo writes, “When | saw, in
the faces of the tomato pickers at
the march, the satisfaction of being
supported and empowered in the
struggle for a just cause, | felt that
my presence was rewarded and
needed. Those of us who have
been called to struggle for justice
and for the cause of the poor must
raise our voices every time we can
and condemn the oppression of
the most vulnerable ones in our
society.”

Indeed, we must continue to
stand with those whose voices are
too often ignored or discredited.
The Gospel calls for us to bear
witness to the dignity and worth of
every creature, and the CIW is
asking for our support in doing just
that. The blood and sweat of our
brothers and sisters in the tomato
fields is too high a price to pay. We
must bear witness with our
actions, by praying for justice in the
fields, by educating ourselves and
others, and by walking in solidarity
with our brothers and sisters when
we are called upon to do so.
Please join us in supporting the
CIW’s struggle for justice.

You can find more information
about the movement at the
Coalition of Immokalee Workers’
website: http://www.ciw-online.org/
index.html

CIW MaRcH
by Sarah Henken

jPayaso, escucha, el pueblo esta en la lucha!
iPayaso, escucha, el pueblo esta en la lucha!

Estos son algunos de los refranes que entonamos mientras
caminabamos desde Pilsen hacia el Rock ‘N’ Roll McDonald’s en
downtown Chicago el sabado 1 de abril. Nosotros cuatro, estudiantes
de McCormick, nos integramos a una marcha que incluia mas que
400 personas al llegar a la esquina de Clark y Ohio. Estabamos unidos
en una causa comun: dejarle saber en McDonald’s que a nosotros nos
importa mas la justicia que una Big Mac barata.

La marcha y demostracion en McDonald’s era parte de la Gira de
Verdad 2006: La Gira de Derechos Reales de la Coalicién de
Trabajadores de Immokalee (CIW). La CIW es una coalicion basada
en Florida de mas de 2,500 miembros, trabajadores en puestos de
salarios bajos. Segun el sitio Web de la CIW, la mayoria de sus
miembros trabajan para grandes corporaciones agricolas en la
cosecha de tomate y frutas citricas, un trabajo que no paga muy bien.
Por ejemplo, un jornalero que espera ganarse $50 en un dia tendria
que cosechar dos toneladas, o sea, 1,800 kilos de tomate, que son
unas 125 canastas que pesan unas 32 libras cada una. Es un trabajo
bien dificil, pero ni es posible juntar tanto tomate después del primer
dia o dos de la cosecha. Pagan lo mismo por el tomate que en los
1970: 40 centavos por canasta de 32 libras.

La CIW esta pidiendo
que McDonald’s siga el
ejemplo de Taco Bell en
comprometerse a
apoyar mejores
condiciones laborales
para los trabajadores
agricolas que cosechan
los tomates que llegan a
las hamburguesas de
McDonald’s. La
propuesta incluiria un
aumento de un centavo
por cada libra de tomate,
un aumento que se les
daria directamente a los
trabajadores que juntan
el tomate. Yum! Brands,
la empresa que es
duefia de Taco Bell, llegd
a un acuerdo parecido el
afo pasado que incluye

Sarah Henken, Jorge Betancurt, and Guillermo Yela
marching with their signs. PHoto BY Kim Kavazangian.
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continued from page 7
un aumento de un centavo por libra, y ahora la CIW pide que McDonald’s tome una posicion a favor de los
derechos de los trabajadores.

Los bajos salarios no son lo unico que le preocupa a la CIW. El refran No more slaves, pay a living wage
tiene una rima linda, pero el hablar de esclavos no es metafora. Un niumero vergonzoso de casos de
esclavitud han sido juzgados, y la CIW esta en el proceso de documentar aun mas casos bajo su campana
de anti-esclavitud.

Esta causa de derechos humanos vy justicia social es una que todos nosotros deberiamos apoyar. Los
cuatro estudiantes de McCormick que participaron el sabado—Kim Kavazanijian, Jorge Betancurt, Guillermo
Yela, y yo—tuvimos la oportunidad de experimentar la energia y dedicacién de estos recogedores de
tomate y todas las personas que los apoyan en su lucha por la justicia. Nos sentimos orgullosos de poder
participar en la marcha. Aqui pueden leer unas reflexiones de mis compafieros donde hablan de por qué
les parecié importante participar en ese evento:

Jorge escribe: “Me parecio importante participar en esta actividad, porque es una de las formas de
apoyar a aquellas personas que estan siendo explotadas en sus trabajos. McDonald’s y otras grandes
corporaciones no deben ser causantes o apoyo para la ‘esclavitud laboral.’. . . Es importante que
McDonald’s no desestabilice esos acuerdos [hechos con Taco Bell] y hayan retrocesos en los derechos
laborales de estos inmigrantes. Por eso participé y lo volveré a hacer cuantas veces sean necesarias para
contrarrestar las injusticias del sistema imperialista que nos gobierna.”

Kim dice, “Era importante para mi estar en la demostraciéon después de estar con la CIW durante el
boicot y victoria con Taco Bell. La lucha que sigue con McDonald’s no es un esfuerzo nuevo sino un esfuerzo
que continua la lucha para comida justa en los campos. Era muy emocionante estar caminando junta a los
recogedores de tomate con estudiantes y personas religiosas, todos juntos por la justicia en los campos.”

Guillermo escribe: “Cuando veia en las caras de los recogedores de tomate en la marcha, la satisfaccién
de ser apoyados en la lucha de una causa justa, senti que mi presencia era recompensada y necesaria.
Nosotros que hemos sido llamados para luchar por la justicia y por la causa de los pobres, debemos
levantar nuestras voces siempre que podamos, y condenar aquellas acciones que oprimen a los mas
vulnerables de nuestra sociedad.”

De verdad tenemos que seguir acompafando a las personas cuyas voces tantas veces son ignoradas o
desvaloradas. El Evangelio nos llama a dar testimonio a la dignidad y valor de cada criatura, y la CIW pide
nuestra ayuda en hacer eso mismo. La sangre y el sudor de nuestras hermanas y hermanos en los campos
es un precio demasiado alto para pagar. Tenemos que dar testimonio por medio de nuestras acciones,
orando por justicia en los campos, educandonos a nosotros mismos y a los demas, y caminando en
solidaridad junto a nuestros hermanos y hermanas cuando se nos pide hacerlo. Por favor, iUnase a nosotros
en apoyar la lucha de la CIW por la justicia.

Se puede encontrar mas informacion acerca de la CIW en su sitio Web: http://www.ciw-online.org/index.html

McCormick Pugs
(ahem... Pets) of
the Week!!

Introducing (as if they need an intro-
duction) the Lindstrom Pugs
Extraordinaire! From RIGHT to
LEFT: Pearl, Onyx and the late

Gizmo.




